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Gobernacién
Fecha: 26 U de | marzo | de 2025
CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO { :
Contrato numero: 1.310-17.13-3721-2025 | de 15 de marzo de 2025
Acta Aclaratoria - del -
Dlspombllldad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 1 Del 10/01/2025 y RPC No.
5600079145 Del 15/03/2025 + Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-

3711001010010000-P137-102499/1/1/01/03 * Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION ¢ Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador * Linea De Accion:
1-Valle competitivo e innovador ¢« Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. ¢
Programa: 11. VallEmplea ¢ Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. ¢ Elemento PEP: PI37-
1102499/1/1/01/03 + Area Funcional: 3711001010010000 + Cuenta Mayor: 5507051202.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
'DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN
\DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
| ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. o

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO _

pe C.C. 1125641727

" JEINCOL ROJAS MAHECHA |
Contratista | C.C. 1112470673 |

Supervnsor.

4 Teléfono. 3008438700




Cauca

Gobernacion

Departamento del Valle del

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 2 de 8

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
: W

plan de trabajo presentado en MARZO ‘de 2025, CUOTA

, por lo que se concluye que, las

obligaciones contractuales durante MARZO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Apoyar el proceso de gestion documental dentro de |la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
conforme a los procedimiento y formatos establecidos por la entidad y
la normativa archivistica aplicable, incluyendo la clasificacion,
organizacién, descripcién y custodia de los expedientes. 2. Diligenciar
y mantener actualizado el Formato Unico de Inventario Documental de
la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y Fomento del
Empleo del Valle del Cauca. 3. Digitalizar los expedientes
contractuales de la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, y realizar su cargue en el
repositorio de la entidad. 4. Adelantar el alistamiento técnico de los
expedientes que por su tiempo de retencién deben ser trasladados al
archivo central, segun asignacién del jefe inmediato y/o supervisor del
contrato.

100%

Porcentaje de
cumplimiento.

‘| Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en
el plan de trabajo del mes de MARZO de 2025.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

100%

33,3%

Otras
consideraciones.

N/A

Fecha de entrega _ Responsable

Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad




Depaf‘tamento del Valle del Cédlgo FO-M9-P2-02
Cauca 7
2 Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Ragie: & &8 &

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-3721-2025 del 15 de marzo de 2025,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. El contratista apoyé el proceso técnico documental de los expedientes contractuales de del afio
2021, los cuales se estan interviniendo dentro de la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, lo anterior; conforme a los procedimientos y formatos
establecidos por la entidad y la normativa archivistica vigente.

Este proceso incluye la clasificacion, organizacion, descripcion para la transferencia documental
primaria.

e Reviso, ordeno y folio los expedientes relacionados a continuacién de la vigencia 2021:

items Numero de contrato

1.330.01-59.02- 007
1.330.01-59.02- 008
1.330.01-59.02- 009
1.330.01-59.02-010
1.330.01-59.02-011
1.330.01-59.02-012
1.330.01-59.02-013
1.330.01-59.02-014
1.330.01-59.02-015
1.330.01-59.02-016
1.330.01-59.02-017
1.330.01-59.02-018
1.330.01-59.02-019
1.330.01-59.02-020
1.330.01-59.02-021
1.330.01-59.02-022
1.330.01-59.02-023
1.330.01-59.02-024
1.330.01-59.02-067
1.330.01-59.02-068
1.330.01-59.02-069
1.330.01-59.02-070
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23 1.330.01-59.02-071
24 1.330.01-59.02-072

2. El Contratista actualizé el Inventario Unico Documental de la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad y Fomento del Empleo del Valle del Cauca., con la informacion obtenida de la revision
realizada a los siguientes expedientes pertenecientes a procesos contractuales de la vigencia 2021.

Lo anterior, para proceder con la transferencia documental primaria.

items Numero de contrato

1.330.01-59.02- 007
1.330.01-59.02- 008
1.330.01-59.02- 009
1.330.01-59.02-010
1.330.01-59.02-011
1.330.01-59.02-012
1.330.01-59.02-013
1.330.01-59.02-014
1.330.01-59.02-015
1.330.01-59.02-016
1.330.01-59.02-017
1.330.01-59.02-018
1.330.01-59.02-019
1.330.01-59.02-020
1.330.01-59.02-021
1.330.01-59.02-022
1.330.01-59.02-023
1.330.01-59.02-024
1.330.01-59.02-067
1.330.01-59.02-068
1.330.01-59.02-069
1.330.01-59.02-070
1.330.01-59.02-071
1.330.01-59.02-072
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3. Durante este periodo, al contratista no se le asigné esta tarea de digitalizacion de
expedientes contractuales de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, debido a que inicialmente se esta interviniendo la informacion en fisico.
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4. El Contratista adelanté el alistamiento técnico de los expedientes que por su tiempo de
retencion deben ser trasladados al archivo central, segun asignacion del jefe inmediato y/o
supervisor del contrato de los siguientes expedientes contractuales del afio 2021:

items Numero de contrato

1.330.01-59.02- 007
1.330.01-59.02- 008
1.330.01-59.02- 009
1.330.01-59.02-010
1.330.01-59.02-011
1.330.01-59.02-012
1.330.01-59.02-013
1.330.01-59.02-014
1.330.01-59.02-015
1.330.01-59.02-016
1.330.01-59.02-017
1.330.01-59.02-018
1.330.01-59.02-019
1.330.01-59.02-020
1.330.01-59.02-021
1.330.01-59.02-022
1.330.01-59.02-023
1.330.01-59.02-024
1.330.01-59.02-067
1.330.01-59.02-068
1.330.01-59.02-069
1.330.01-59.02-070
1.330.01-59.02-071
1.330.01-59.02-072
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Ademas, el contratista ofrece su apoyo en la socializacion de los procesos técnicos archivisticos con el
equipo de trabajo, gracias a su experiencia y expertise en el ambito técnico-operativo.

El contratrsta ha cumphdo con eI pago oportuno de los aportes legales de Salud Pension y Arl, para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacion del mes de MARZOIde 2025. segln la clausula séptima del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617
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de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar
contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha d Valor - | Observacio
g avances, | o 2 0ePagO | pago o
pagos)
Valor inicial del
contrato $7.500.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de R
precios @
Valor Total del
Contrato $7.500.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $2.500.000
Valor total 7
ejecutado $2.500.000 !
Valor saldo por |
ejecutar $5.000.000
Intereses .
moratorios
NO APLICA
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32
de la Ley 80.

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social._

Sin novedad

Sin novedad

Fecha del préximo informe 8 de Abril de 2025

Para constancia de lo aplferior firma la presente acta el Supervisor a los:
25 ’| dias del mes de l marzo ] de I 2025

&m&ﬁ@g&m@cu =

<7
JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
C.C. 1125641727

Elaboro Reviso Aprobo
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacién

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cadigo: FO-M9-P2-02

Versién:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 8 de 85




